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Eylemlerin
gerceklestiriimesi ve
raporlanmasi igin
zaman gizelgesi*

Gorev

Psikososyal destek faaliyetleri kapsaminda bilgilendirme, hasta ve hasta yakinlarinin
tedavisi icin sevk edilmesi, gerektiginde bireysel terapdétik gérismelerin yarutilmesi
ve takip edilmesi vb. hizmetlerini ylritmek.

Gergeklestirilecek Eylemler

ilk Eylemler (0-2.Saat)

Yalniz kalan ¢ocuklar, ayri disen aileler, yaslilar, engellilere saglik hizmetlerinin
sunulmasi vb. sosyal hizmet ¢alismalarini yuritir ve afetlerde sosyal hizmetler
biriminin ihtiyaglarini kargilamak i¢in kamu ve sivil toplumdan paydaslar ile
koordinasyonu saglar

Devam Eden Eylemler (2-12.Saat)

Afet ve acil durum stresince ortaya ¢ikabilecek, iletisim, konaklama, beslenme,
saglik, manevi ve duygusal vb. ihtiyaclari da igeren, hasta ve hasta ailelerinin
ihtiyaclarini karsilamak icin gereken psikososyal destedi saglar ve organize eder.

Uzayan Eylemler(12.Saaten Sonra)

» Saglik hizmetlerinde gorev yapan personelin afet ve acil durum halinde temel
(guvenlik, beslenme, barinma, banyo-tuvalet, iletisim vb.) ve 6zel ihtiyaglarinin (ilag
vb.) kargilanmasi ile personelin dinlenme saatlerinin belirlenmesi gibi konularda
ybénlendirme ve dnerilerde bulunmak, personelin ve ailelerinin psikolojik bilgilendirme,
psikososyal destek gibi ihtiyaglarinin tespit edilerek karsilanmasi ile psikolojik
takiplerinin yapilmasindan sorumludur.

+ Ailelerin tekrar biraraya getirilmesi icin calismalari yapar.

Acil Miidahale Planr’nin Aktivasyonunun Sona Ermesi

« intiyag azaldiginda personelini kendi rutin gérevlerine déndiir ve pozisyonlari
birlestir ya da kademeli olarak azalt.

« is Guivenligi Yetkilisi ve Giivenlik Sorumlusuna danisarak hastalara ait tim esyalarin
hastane kurallarina gére guivenlik ve idaresini sagla.

* Birim personeline yuritilen operasyonlarin sonlandiriimasi talimatini ver.

» Dekontaminasyon ekipmanlarinin gerektiginde temizlenmesini, onarimini ve
gerektiginde yenilenmesini konmasini sagla.

» Atik maddelerin uygun sekilde imhasini sagla.

* Tek kullanimlik malzemelerin ve atiklarin uygun sekilde yénetimini sagla.

» Kiymetli esyalarinin hastalara teslimini glivenlik sorumlusu ve/veya hastane polisi ile
birlikte sagla.

* Tibbi takip verilerinin toplanmasi ve gézden gegirilerek personel saglik dosyalarina
konmak Uzere Destek Hizmetler Sorumlusuna teslimini sagla.

» Ekipman, malzeme ve personelin normal yerlerine dénustnu sagla ve tahsis edilmis
olan tum hastane afet yonetim merkezi ekipmanini iade et.

* Restorasyon/temizleme tamamlandiginda operasyon sefine haber ver.

» Gorevin sonlandiginda tim dokimanlarin ve Operasyon Kayit Formunun (HAP
Form 4) Operasyon Bdlim Sefine teslim edilmesini sadla.

» Gdrevin sonlandiinda Operasyon Sefine o anki problemler, devam eden sorunlar
ve bundan sonraki ihtiyaclar hakkinda bilgilendir.

* Yorumlarini (zerinde tartisilmasi ve faaliyet sonrasi raporda yer almasi igin,
asagidaki konulari icerecek sekilde Operasyon Bolim Sefine bildir

* Gecerli pozisyon tanimlamalari ve operasyonel kontrol listeleri ile ilgili
degerlendirmeler

* Prosedur degisikligi onerileri

» B6lumuan basarilari ve karsilastigi sorunlar

« Stres yonetimi ve faaliyet sonrasi debrifinglere, gerekli diger brifing ve toplantilara
katil.

Eylemlerin Kaydedilme Sekli

Alinan karar ve bildirimleri kayit altina almak i¢in Form-04

Afet ve acil durum sonlandirmak icin Form-32




g CEVRE |  PSIKOSOSYAL DESTEK SORUMLUSU
IS AKIS TALIMATI

Dokuman No: AD.TL.19 | Yayin Tarihi: 01.12.2017 | Rev.No:01 | Rev.Tarihi:24.11.2023 Sayfa No: 2/2

Rapor Vereceginiz Kisi:
Operasyon Sefi (OYE)

Kimlik Belirleme
Kirmizi Gérev yelegdinizi giyin

Diger:

ilk yayinlanma tarihi: 01.12.2017 Revizyon: 01




