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Yukarıda  bilgileri  yer  alan  iş  telefonu  ve  hattını  görev  tanımım  kapsamında  ve

görevim gerekleri doğrultusunda kullanmak üzere çalışır, sağlam ve hasarsız durumda teslim
aldım.

İş  telefonu ve  hattının  iş  amaçlı  kullanım için  tarafıma temin edildiğini  bildiğimi,
herhangi bir şekilde işveren aleyhine veya hukuka uygun olmayan şekilde kullanmayacağımı
kabul beyan ve taahhüt ederim.

Tarafıma  teslim  ve  zimmet  edilen  iş  telefonu  ve  hattı  ile,  yasal  mevzuatlarda
belirlenen  suç  veya  kabahat  sayılan  eylemleri  (işbu  sayımla  sınırlı  kalmamak  kaydıyla
hakaret,  tehdit,  haksız  rekabet  suçlarını  meydana  getirebilecek  eylemler,  dolandırıcılık,
pornografi,  terör  veya  herhangi  bir  oluşumu  destekleyecek  içerikli  eylemler,  fikir  sanat
eserlerinin  telif  haklarına  aykırı  olarak  yüklenmesi  vb) işlemeyeceğimi,  İşveren’imin  ticari
itibarını  zedeleyici  herhangi  bir  eylem  veya  fiilde  bulunmayacağımı,  bunun  yanında  iş
telefonu  veya  hattının  hukuka  aykırı  kullanımının  gerçekleşmesine  engel  olacak  tüm
tedbirleri alacağımı, bu tip ve/veya benzer eylemler sonucunda her türlü hukuki, cezai ve
idari  sorumluluğun  tarafıma  ait  olduğunu,  İşveren’im  tarafından  yalnızca  görevimin
gereklerini ifa etmem için tarafıma teslim edilen iş telefonu veya hattımı, görev tanımımın
kapsamı dışında ve hukuka uygun olmayan fiillerde kullanmam nedeniyle İşveren’imin hiçbir
hukuki, cezai ve idari sorumluluğunun bulunmadığını kabul beyan ve taahhüt ederim.

İşbu  taahhütlerime  aykırı  herhangi  bir  davranışım  ve  hukuka  aykırı  eylemlerim
nedeniyle İşveren’ime herhangi bir cezai veya idari yaptırım uygulanması, her ne ad altında
olursa  olsun  üçüncü  kişi  veya  kuruluşlara  bir  ödeme  yapılması  halinde,  bu  ödemeyi  ve
İşveren’imin her  türlü  maddi  ve  manevi  zararını  hiçbir  ihtar  ve  ihbara  gerek  kalmaksızın
İşveren’ime  ödeyeceğimi  ve  tazmin  edeceğimi,  bu  miktarların  ücretimden  İşveren’imin
takdirine  göre  tek  bir  seferde  yahut  peyderpey  kesilebileceğini  bildiğimi  ve  bu  hususta
ücretinden  kesinti  yapılmasına  peşinen  muvafakat  ettiğimi,  İşveren’imin  iş  akdimi  haklı
nedenle,  tazminatsız  ve  derhal  feshetme  hakkı  ile  tarafıma  her  türlü  rücu  hakkının
bulunduğunu, tüm bunların yanında işbu taahhüde aykırı herhangi bir davranış ve eylemde
bulunmam nedeniyle, en son almakta olduğum brüt ücretin 12 (oniki) aylık tutarını ayrıca bir
ihtara lüzum kalmaksızın cezai şart olarak İşveren’ime ödeyeceğimi kabul, beyan ve taahhüt
ederim.
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”İşbu  İş  Telefonu  ve  Hattı  Zimmet  Tutanağı  ve  Taahhütnameyi  okudum,  anladım  ve  bir
suretini tebliğ aldım. Tutanak ve taahhütnamede açıklanan kurallara ve sonuçlarına eksiksiz
olarak uyacağımı kabul, beyan ve taahhüt ederim. Aksi takdirde doğabilecek her türlü hukuki,
cezai ve idari sorumluluklar ile İşveren’imin maddi ve manevi zararlarının tazmini tarafıma ait
olacaktır.  İşbu tutanak ve taahhütnameyi  tam sıhhatte olarak,  kendi  rızamla isteyerek ve
bilerek imzaladım.”
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