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1.Gorev Unvani

: Glvenlik Gorevlisi

2.Gahstigi Boliim/Birim

: Glvenlik Hizmetleri

2.1. Bagh Oldugu Boliim Yoneticisi

: Destek Hizmetleri Mudurt

2.2. Kendisine Bagh Birimler

2.3. Yerine Vekalet Edecek Kisi /Gorev Devri

: Glvenlik Gorevlisi

2.4, Galisma Saatleri

: Mevzuatta Belirtildigi sekilde

3. Gorev Amaci

: Hastanenin givenligini saglamak.

4.Yetkinlik Bilgileri

4.1. Ogrenim

: En az lise mezunu olmak.

4.2.Deneyim

: En az 5 yil guvenlik iglemleri yapmak

4.3.Uzmanlik / Sertifika

: Glvenlik egitimi sertifikasi

4.4. Kullanmasi Gereken Cihaz ve Ekipmanlar

: Silah ve gerekli guivenlik ekipmanlari

4.5, isinde Gizlilik Gerektiren Durumlar

: Hastane ve birimi ile ilgili tim bilgiler.

5.Gorev Tanimi

Ozel Cevre Hastanesi hizmet binasi ve otoparkinin giivenlik maksadi ile kontrol altinda tutulabilmesi meydana
gelebilecek tehdit ve tehlikelere aninda midahale ile birlikte ilgili makamlara (yonetim amiri, polis, itfaiye, vb...)
suratle haber vermek slipheli olaylari ve Kkisileri takip altina alarak kontroli saglamak. Personel giris ¢ikisini

kontrol etmek, is yerine gelen misafir ve malzeme trafigini yonlendirmek.

6.Temel is ve Sorumluluklar

6.1. Belirlenen mesai saatine zamaninda gelmek (kurumun belirledigi kiyafeti kurum icinde degistirerek).

6.2.Hastaneye gelecek acil hastalarin guvenli bir sekilde getiriimesi ve baska hastane ve mevkilere génderilecek

hastalarin gtvenli bir sekilde yerlerine ulastiriimasini saglar.

6.3.Nobet devri ve teslimini yapan eleman ile mesai baslangicinda genel olarak binayi gezerek aksakliklari yerinde

tespit etmek.
6.4.Acil vakalarda st aramasi yapmak hasta egyalari teslim formuna kayit yapmak.
6.5.Acil servis dnune araglarin park etmelerini engelleyerek otoparki uyarici olmak.

6.6.Mesai saatleri igerisinde saat basi genel vizit yapmak (kazan dairesi, asansér merkezleri, yangin cikis,

merdivenler).

6.7.YOnetime ziyarete gelen kisilere ilgili ydnetim katina kadar refakat etmek.

6.8.Birimlerden gelen acil gagrilara en hizl sekilde cevap vererek olay yerine ulagmak.

6.9.0laylara nezaket ¢ergevesinde yaklasarak provoke edici degil ikna edici ve yatistirici sekliyle midahale etmek.
6.10.Slphe iceren paket cantalar icin gerekli dnlemleri alarak bagh olunan karakolu arar.

6.11.Acil servise basvuran adli hastalar icin ilgili polis memurlarini davet ederek kontroli saglar.

6.12.Yangin ihtimali olan tim alanlarin kontrolini saglar.
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6.13. Ozel Cevre Hastanesi politika ve hedefleri dogrultusunda birimiyle ilgili prosediir ve talimatlara uygun hareket

etmek.

7.Yetkiler

Gorevini en iyi sekilde yerine getirmek amaciyla, Destek Hizmetleri Mudiri tarafindan kendisine verilen gerekli

olan yetkileri kullanma hakkina sahiptir.

7.1. Saatlik bina turu yapmak.

7.2. Hastane ve acil giris 6nuine arag park edilmesini 6nlemek.

7.3. Hastaneye giris ¢ikis yapanlarin gézlenmesi, stipheli durumlarin kontrol edilmesi.
7.4.Guvenlik kameralarini izlemek.

7.5. Beyaz kod, pembe kod ve diger acil durumlarda gérevlerini yerine getirmek.

8.Gorev Dagiliminda Gatisma Yasanmasi Durumunda izlenecek Yol

Catismaya neden olan etmenlerin ¢ok boyutlu oldudu, biyolojik, psikolojik ve sosyal etmenlerin, calisanlarin
davranisini sekillendirmede etkin rol Ustlendi§i kabul edilmektedir. Catisma yonetimi slrecinde, bireyin kendi
psikolojik ve sosyal 6zelliklerini tanimasi, olasi ¢atisma tepkilerini dngdrebilmesi ve gerektiginde davranislarini
degistirmesi, catismanin ¢ézime kavusturulmasinda etkili olabilecek bireysel katkiyi gostermektedir. Hastanede
gbrev dagiliminda gatismanin sebepleri sistem yaklasimi etrafinda ele alinir ve ¢6zim 6nerileri de bu yonde
gelistirilir. Kisisel iletisim egitimleri, hizmet ici egitimlerin arttirilmasi, hiyerarsik mesafe, etkin performans yénetimi,

sosyal faaliyetlerin arttiriimasi gibi konular, gatisma yasanmasinin 6niine gegecek yontemlerden bazilaridir.

Gorev dagiliminda ¢atisma yasanmasi durumunda bagh bulunulan Ust yoneticiye konu iletilerek, Ust yoneticinin

konunun 6zelligine gore belirleyecedi yol izlenir.
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