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Calisan Adayi Aydinlatma Metni
1. Veri Sorumlusu ve Temsilcisi
6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 sayili KVKK”) uyarinca, kigisel verileriniz; veri sorumlusu

olarak Cevre Saglik Tesisleri Ltd. Sti. (“Sirket”) tarafindan asadida aciklanan kapsamda islenebilecektir.

2. Kigisel Verilerin Hangi Amagla islenecegi

Sirketimiz 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunun 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6. Maddenin 3.
Fikrasinda belirtilen kisisel veri isleme sartlan icerisindeki amagclarla ve kosullarla sinirli olarak kisisel verileri
islemektedir. Kisisel verileriniz (6zge¢mis formu icerisinde yer alan adi/soyadi, adresi, dogum yeri ve tarihi, telefon
numarasi, elektronik posta adresi, 6grenim durumu, egitim bilgileri, is deneyimleri, yabanci dil bilgisi, katildig
seminer, konferans ve sertifika programlari, referanslari ile ilgili kisiyi tanitan her tirlG bilgi ve belge), is basvuru
talebinizin ve ilgili pozisyona uygunluunuzun degerlendiriimesi, Sirketin ise alim sireglerinin yuritilmesi,
sonuglandiriimasi, sonucun olumsuz olmasi durumlarinda sonradan olusacak benzer pozisyonlarda basvurunuzun
degerlendirmeye alinmasi, bu kapsamda sizinle iletisime gecilmesi ve Sirket'in uyguladigi ise alim ilkelerinin

gelistiriimesi ve iyilestiriimesi amaclari dahilinde islenecektir.

3. islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi
Yukarida sayilan amaglarla islenen Kisisel verileriniz glivenle saklanir ve yasal mevzuat ve acik rizaniz disinda 3.
Kisilerle kesinlikle paylasiimaz. Yasal mevzuattan kaynakh yukiumlalikler gereg@i yetkili kamu kurum/kuruluslarina

hukuki dayanaklar gergevesinde aktarilabilecektir.

4. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, Sirket'in insan kaynaklari politikalari cergevesinde ise alim slreglerinin yiritilmesi,
sonuglandiriimasi ve bu kapsamda sizinle iletisime gecilmesi amagclariyla ediniimekte ve bu hukuki sebeple
toplanan kisisel verileriniz otomatik ya da otomatik olmayan ydntemlerle, s6zli, yazili ve elektronik ortam da dahil
olmak Uzere cesitli toplama yontemleri vasitasiyla toplanmaktadir. E-posta yolu ile, is basvurusu yapmaniza imkan
taniyan sirketimiz, internet sitesi ve sair Gg¢lncu Kigi internet siteleri vasitasiyla veya fiziki ortamda, 6zge¢cmisiniz,

basvuru formu aracilii ile toplanmaktadir.

5. ilgili Kiginin Haklan

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iligkin taleplerinizi agsagida dizenlenen yéntemlerle Sirketimize iletmeniz
durumunda Sirketimiz talebin niteligine goére talebi en ge¢ 30 (otuz) glin iginde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir.
Ancak cevaplama surecinin ayrica bir maliyet dogurmasi halinde, Kisisel verilerin korunmasi kurulu tarafindan
belirlenen tarifeye gore Ucret talep edilebilecektir. Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

* Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

* Kigisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

* Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

* Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggtincu kisileri bilme,

* Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltimesini isteme ve bu kapsamda yapilan

islemin kisisel verilerin aktarildigi ti¢lincu kigilere bildiriimesini isteme,
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* KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan

islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglncu kigilere bildiriimesini isteme,

Bagvuru

ilgili kisi olarak hak taleplerinizi, yazili olarak Sirketimize iletmeniz gerekmektedir. Bu gergevede, Sirketimize KVK
Kanunu’nun 11. maddesi kapsaminda yapacaginiz bagvurularin saglkli ve hizli sekilde yonetilmesi igin, Cevre
Saglik Tesisleri Ltd. Sti. web adresinde Kisisel Verilerin Korunmasi baghgi altinda yer alan “iigili Kisi Bilgi Talep
Basvuru Formu® belgesini kullanmanizi, talebinize goére istenebilecek belge/bilgileri ve kimliginizi tespit edici gerekli
belgeleri de saglayarak bizzat elden ya da iadeli taahhutli mektup ile yapilmasini éneriyoruz. Ayrica, ilgili Kisi bilgi
talep formunu Cevrimici kullanici olarak (Sirketimize daha 6nce bildirdigi ve sirketimizin sisteminde kayitli bulunan

Elektronik Posta Adresi ile) kvkkbilgi@cevrehastanesi.com.tr (izerinden yine bizlere talebinizi iletebilirsiniz.

Acik Riza

Basvurdugum pozisyona iliskin uygunlugumun degerlendiriimesi, Sirketin insan kaynaklar politikalar ¢ercevesinde
ise alim sireglerinin yuratilmesi, sonuglandiriimasi, sonucun olumsuz olmasi durumlarinda sonradan olusacak
benzer pozisyonlarda basvurumun degerlendirmeye alinmasi ve bu kapsamda iletisime gecilmesi amaglariyla
6zgegmisimde yer alan ve miulakat ve is gérismeleri sirasinda Sirketin insan kaynaklar yetkilisi tarafindan alinan
notlar da dahil olmak Uzere Sirkete ilettigim her turli kigisel verimin, Sirket tarafindan kaydedilmesine,
depolanmasina, degistiriimesine, glincellenmesine, periyodik olarak kontrol edilmesine, yeniden diizenlenmesine,
siniflandiriimasina, 6zgegmisimde yer alan ve kendi irademle sectigim referanslarimin ve/veya Sirket tarafindan
bizzat ulagilan dider referanslarin Sirket'in insan kaynaklari departmani tarafindan aranarak ilgili kigilerden ise
yatkinhgim hakkinda bilgi/veri alinmasina ve bu bilgi/verilerin Sirket tarafindan kaydedilmesine, kisisel verilerimin
Sirket yasal yukumlultklerini yerine getirmesi amaciyla yetkili mercilerle paylasilmasina, yukarida bahsi gegen

kisisel verilerimin Sirketin insan kaynaklari havuzunda muhafaza edilmesine

| |Onay veriyorum
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