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Degerli Calisanimiz;

Sizlerin Hastanemizle ilgili dislinceleriniz, Saghk hizmeti kalitesi, calisan memnuniyet ve givenligi agisindan kurum
isleyisini gelistirmemizde bize rehber olacaktir. Sorulari okuduktan sonra sizin i¢in uygun olan segenegin
kutucugunu isaretleyiniz. Katkilariniz igin tesekkur ederiz.

Yonetim
Not: Kisisel bilgileriniz ve ankette verdiginiz bilgiler kesinlikle gizli tutulacaktir.
Tarih:.............. [oviiinnnn /20
Cinsiyetinizz. O Kadin O Erkek
g @ | Ait oldugunuz yas kategorisini belirtiniz: C020'nin altinda 0 20-29 0 30-39 0 40-49
=) [ 50-59 O 60 yas Usti
¥ @ | Egitim durumunuzu belirtiniz: O Okur-yazar degil O Okur-yazar O ilkokul O Ortaokul
O Lise O Universite O Yiiksek lisans O Doktora
Egitim Durumuzu belirtiniz.
0 Saglk Hizmetleri Sinifi * O Yardimci Saglik Hizmetleri Sinifi
O Idari Hizmetler Sinifi O Teknik Hizmetler Sinifi
*Saglik Hizmetleri Sinifi; Doktor, Dis Hekimi, Eczaci
Hastanemizde galistiginiz stire: O 1-5 yil O 5-15 yil O 15-25 yil O 25 yildan fazla
Calistiginiz Boliim**:
**Doldurulmasi zorunlu degildir.
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1 Aldi§im egitime uygun bir bélumde caligiyorum.
2 Calisma ortami ve kosullari ile ilgili yapilacak diizenlemelerde gérisime

basvurulur.

Calisma ortamim rahat calisabilecegim bicimde dizenlenmistir.

Calistigim bdlimde calisan guvenlidi ile ilgili tedbirler alinmigtir.

Calistigim ortamda kendimi glivende hissederim.

Yobnetim, calisan gavenligi konusunda iyilestirme faaliyetleri yapmaktadir.
Yo6netim, ¢alisan gavenligi ile ilgili uygunsuzluklarin giderilmesi i¢in ¢aliganlar ile
7 is birligi yapmaktadir.

8 Yoneticilere sorun, gérus ve Onerilerimi iletme imkani bulurum.

9 Gorev alanim ile ilgili gérus ve énerilerim dikkate alinir.

10 ihtiyacim oldugunda izin alabilirim.

11 Performansim hakkinda geri bildirim alirim.

12 isimi en iyi sekilde yapabilmem icin gerekli malzeme ve cihaz temin edilir.

13 isimde kendimi gelistirebilmem igin egitim firsatlari sunulur.

14 | Calistigim ortamda kendimi degerli hissederim.

15 | Yoénetim gcalisanlarin motivasyonu konusunda duyarlidir.

16 Son bir yil icinde fiziksel siddete maruz kalmadim.

17 Son bir yil icinde s6zel siddete maruz kalmadim.

18 | Son bir yil icinde yonetici kaynakli psikolojik siddete (mobbing) maruz kalmadim.
19 | Son bir yil icinde personel kaynakli psikolojik siddete (mobbing) maruz kalmadim.
20 Calistigim saglik kurulusunu arkadaslarima c¢alisma ortami olarak tavsiye ederim.

21 Tedavi olabilmeleri igin aileme ve arkadaslarima tavsixe ederim.
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Varsa goriis ve
onerileriniz




