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Hazirlayan inceleyen Onaylayan

is Guvenligi Uzmani Kalite Yonetim Direktort Baghekim

1.AMAC
Saglik personeli meslek risklerini Meslek Hastaliklari ve Is Kazalarini belirlemek, hasta ve galisan saghigini

korumak igin gerekli dnlemleri almak.

2.KAPSAM

Hastanenin tim birimlerini kapsar.

3.KISALTMALAR

Kisaltma kullaniimamistir.

4. TANIMLAR

Ozel bir tanim yoktur.

5.SORUMLULUKLAR

5.1. Onay ve yiuriirlik

Bu prosedir Bashekim’in onayi ile yurrlGgu girer.
5.2. Proseduriin Kullanicilari

Bu prosedirin uygulanmasindan tium hastane ¢alisanlari sorumludur.

6. PROSEDUR
6.1.Saglik Personeli Meslek Riskleri:
o Enfeksiyon
¢ Kesici — delici alet yaralanmalari
¢ Radyasyon
e Toksik —kimyasal maddeler
¢ Biyolojik ajanlar
Fiziksel riskler ve 6nlemler
e IsiI- yanik ve gurdlta gibi fiziksel ajanlar
e Giiriiltii: istenmeyen seslerin ig Uretimini olumsuz etkiledigi bilinmektedir. Gurlltinin kardiyovaskiiler,
endokrin, norolojik ve diger fizyolojik fonksiyonlarda degisiklige yol acabildigi bilinmektedir
e Isi: Ozellikle havalandirma sistemlerinin yetersiz oldugu birimlerde ve yaz aylarinda, ter ile sivi-elektrolit
bagli asiri yorgunluk, kas kramplari gorilmektedir.
e Ergonomik sorunlar
e Kas — iskelet sistemi sorunlari
e Stres
e Siddet ve kéti muamele
6.2. Meslek Hastaliklar ve is Kazalari:

e Varis
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Bas,boyun, sirt ve bel agrilari

Bel ve boyun fitigi

Hepatit B

Hasta yakinlari ,saglk galisanlari ve hastalar tarafindan siddet

Psikolojik sorunlar (depresyon, anksiyete vb.)

Stres

is stresine bagli olarak;

Anksiyete, depresyon ve is memnunsuzlugu gibi affekt bozukluklari,

Uyumsuz davranis ve yasam tarzi,

Alkol ve madde bagimlihgi gibi sorunlar.

Dermatit, aler;ji

Zehirlenme

Mesleki hatalar

Kesici -delici cisim batmalari ve yaralanmalari

Hastane galisanlarinin Hastanede Biyolojik ajanlardan korunma ve enfeksiyonun énlenmesi

Hepatit B hastaligindan korunmak igin hastanemizde tim calisanlara asilama yapilmaktadir.

Hastanede Enfeksiyonu Onleme Prosediirii

Kesici-Delici-Batici Alet Yaralanmalarini Onlemesi

Calisanlara giiriiltiniin verdigi zararlardan korunmak igin Giiriiltiiniin Saglk Uzerindeki Olumsuz etkileri

Siddet ve kot muamele dnlemek ve zararlarindan korunmak igin

Dermatit, alerji riskine kargi alerji yapmayan eldiven kullaniimaktadir. Tehlikeli maddelerin gesitli

etkilerinden korumak icin eldiven, maske, gézluk vb. kullanilir.

Hastane c¢alisanlarina kimyasal maddeler ve kimyasallari gtvenli kullanimi ile ilgili egitim verilir.

Gaz zehirlenmelerini dnlemek icin ameliyathanedeki gaz sistemlerinin kullanin givenligine uyulur.

Hastane kullanilan suyun sagliga uygun olmasi igin Su depolarinin temizlik ve dezenfeksiyonunu
o Su Depolarinin Temizligi ve Dezenfeksiyonu Talimatina uygun yapilir

Gida Zehirlenmelerine karsi yiyeceklerin hazirlanmasi ve bozulmamasi i¢in koruyucu 6nlemler Mutfak

Sanitasyonu Ve Gidalarin Hazirlanmasi uygun yapilmali.

6.3.Mesleki hatalari 6nlemek igin; hastane iginde sirekli egitimler veriimekte ve galisanlar gesitli kongrelere

gonderilmektedir.

Ayrica calisanlar galistiklari bolimde diger galisanlarla surekli fikir alis verisi yaparak veya bildiklerini
digerleriyle paylasarak, bolim igi kararlar alarak diizenlemeler yapilir.

Calisanlar tarafindan olusabilecek hatalar dngdérulerek, nébet-mesai dénidsiminde veya bdlimden
ayriirken hasta numune, tahlil, sonug, tedavi, hastanin durumundaki degisik gelismeler vb gibi
konularda zamaninda ve dogru iletisim metotlari kullanilarak gerekli dnlemler alinir.

Hatalarin 6nlenmesi igin gesitli talimatlar, prosedirler yapilmakta bunlarin kurum iginde kullanimi ve
davranis aliskanligina déntsmesi igin surekli bilgilendirme calismalari ve belli araliklarla denetimler

yapilmaktadir.
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Hata sebepleri arastiriimakta sebebe yénelik ¢calismalar yapiimaktadir.

Miad takipleri, 1si nem takipleri

Ameliyathanede cerrahi riskleri dnleme proseduru

Tibbi Hatalari Onleme Prosediirii

Hataya sebep olan birim ve kisilerle gorisilerek neden, nigin, nasil vb sebebe yonelik arastirma yapilarak
sebebe yonelik ¢dzim Ureterek hata tekrarlari engellenir.
e Tekrarlanan film takip formu ile hatalarin neden kaynaklandigi tespit edilmektedir.
6.4.Diger Onlemler:
e Hastane saglik ve is gluvenlik uygulamalarinin gelistiriimesi gibi konularda olumsuzluklarin giderilmesi
o Nitelikli hizmet sunmak i¢in glivenli gcalisma ortami saglanmalidir
e Saglik ¢alisanlarinin sorunlarinin géziimlenmesinde diger kurumlarla isbirligi kurulmasi
e Saglik calisanlarinin, egitim gereksinimlerinin saptanmasi ve bu dogrultuda girisimlerin yapilamasi
Onerilebilir ve daha sonra teorik ve pratik egitim yapilr.
e Calisan personele yuk tasima prensipleri ile ilgili egitim verilmeli
o Fiziksel siddet icin kurum igi ve disinda dnlemler alinmahdir( sivil polislerin hastane ¢evresinde gérev
almasi gibi)
6.5.Is giiciiniin verimli ve etkin kullanilmasi yéniinde uygun sekilde diizenlemeler yapilmal
o Hastanelerde yeni bolimleri (Unitelerin) agiimasi saglik ¢calisan kaynaklari dikkate alinarak
planlanmalidir.
e Calisanlarin calisma diizeni, insan giicl planlamalari iyi yapilmall
e Calisma sartlari ve calisma sureleri ayarlanmal
e Calisanlarin motivasyonu yukseltiimeli
e Caliganlarin mesleki gelisimine imkan saglanmali
e Caliganlarin sagliginin korunmasi saglanmali
e Saglik personelinin taramalarinin yapilmasi ve asilanmasi
e Caliganlarin kusurlu davranislarinin(hareketlerinin) saptanmasi ve uyariimasi
e Yetersiz eleman sayisinin giderilmesi
e g yukinun hafifletimesi
o Eksik malzeme, bozuk cihazlarla ¢alisma engellenmeli
e Kurum bunyesinde sosyal organizasyonlar olugturulmal
e Gerekli hallerde gorev yeri degisikligi yapilabilmeli
e Hasta potansiyeline ve is ylkini sayida/6zellikte personel ve tibbi donanim saglanmali
e Is ortaminda kargasanin ortadan kaldiriimasi igin is akis semalarina ve gérev tanimlarina gére
calismasinin saglanmal
e  Gerekli yerlere glivenlik levhalari, poster ve afis konmasi
6.6.Calisanlarin Aldigi Onlemler:
e ise uygun ekipman kullaniimasi (Eldiven giyme/ maske takma vb.)

e Calisilan bélum 6zelliklerine gore belirlenen tarama testlerini yapilmasi
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As! yaptirma

Planh galismak, yaptigi is ile ilgili kazalari 6éngérerek gerekli koruma dnlemlerini alma

Asepsi ve antisepsi kurallarina uygun c¢alisir

Hijyen kurallarina uyma

Guvenlik gorevlileri ve diger ¢alisanlar ile igbirligi yapma
o Beslenmeye dikkat edilmesi

e Uyku ve dinlenmelerine dikkat etmeli

7.ILGILIi DOKUMANLAR

CAM.PR.01 Camasirhane isleyis Prosediirii

ENF.PR.01 Enfeksiyon Kontrol Komitesi isleyisi Prosediirii
ENF.TL.10Yapim Onarim Calismalarinda Enfeksiyon Kontroli Talimati
YON.PR.08 Komitelerin isleyisi ve Toplanti Esaslari Prosediirii
KLN.PR.03 Dugme Riski Degerlendirme ve Bakim Proseduiru
ENF.PR.05 Hastane Temizlik Proseduri

ECZ.PR.03 ilag Giivenligi Prosediirii

TRF.PR.01 Kan Transflizyonu igleyis Proseddirii

ENF.TL.02 El Hijyeni ve Eldiven Kullanimi Talimati
ENF.PR.03 izolasyon Prosediirii

BIY.PR.04 Laboratuvar Giivenligi Prosedirii

AML.FR.09 Ameliyathane Temizlik Formu




